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Frontend-Entwickler / Developer (m/w/d) 2HM Business Services GmbH

Anstellungstyp
Full-time

Arbeiten bei 2HM

Arbeitsbeginn
2HM Business Services steht als Business Partner fir Kundenwachstum, Ab sofort

Umsatzsteigerung und Kundentreue. Wir verzahnen strategische Beratung,
operative Umsetzung und eine nachhaltige Begleitung. Unsere Kunden profitieren

Anschrift
von einem kompletten Beratungs- und Lésungsangebot fir mehr Kundenwachstum, Emmerich-Josef-Str. 5. 55116
mehr Umsatz und Kundentreue kurz LEADS | SALES | LOYALTY. Mainz Rheinland-Pfalz.

. . . . Deutschland
Fir unseren Bereich Technology suchen wir ab sofort einen

Frontend- Entwickler / Developer:
P Veroffentlichungsdatum

Juni 8, 2022
Was Dich bei uns erwartet

¢ Du arbeitest eigensténdig, I6sungsorientiert und deine Passion fiir
moderne Frontend-Entwicklung und UX-Design treibt Dich an

¢ Umsetzen von responsiven Layouts aus Adobe XD in HTML u. a.
durch Verwendung von Frameworks und CMS wie WordPress,
Hubspot und Laravel

» Entwicklung von Frontends fiir Websites, Shops auf Basis von PHP,
CSS, HTML, JavaScript

¢ Erweiterung von bestehenden Websites und Web-Applikationen auf
Basis von Fachkonzepten

¢ Testen und Qualitatssicherung der Web-Apps sowie Erstellung von
technischen Dokumentationen

¢ Enge Zusammenarbeit mit unserem Team aus Projektmanage[?ment, UX-
Design und Backend-Entwicklern

¢ |dealerweise hast Du in einem agilen Arbeitsumfeld nach SCRUM
gearbeitet und bringst aktiv Deinen Teamgeist innerhalb der
inter[?ldisziplindren Projektteams ein

Was wir von Dir erwarten

¢ Abgeschlossene Ausbildung oder Studium im Bereich Informatik,
Wirtschaftsinformatik oder Vergleichbares mit Schwerpunkt in der
Web-Entwicklung

¢ Mindestens 2-3 Jahre Berufserfahrung als Webentwickler mit
dem Schwerpunkt Entwicklung von Onlineshops, Webportalen,
Websites und API-Schnittstellen vorzugsweise in einer Agentur

¢ Framework- und CMS-Erfahrung: WordPress, Hubspot und Laravel

¢ Tiefgreifendes technisches Verstandnis sowie Erfahrung mit
grundlegenden und modernen Webtechnologien (PHP, SQL,
HTMLS5, JS, AP, etc.)

¢ Kenntnisse im Betrieb von Web-Apps u. a. Staging,
Konfigurations[ZImanagement, Backup & Recovery

 Kenntnisse in Datenbankdesign und Anwendung (sowohl relationa[?lle
Datenbanken als auch NoSQL)

2HM Business Services GmbH https://www.2hm-bs.com



 Kenntnisse in Dokumentationssoftware und Organisations[?systemen wie z.
B. Confluence, Jira oder Trello

¢ Du hast auch bei komplexen Prozessen eine strukturierte und
organisierte Arbeitsweise

e Erfahrung im Bereich Website-Tracking (z. B. Google Analytics)
sowie Erfahrung in Daten- und Traffic-Analyse

¢ Zu Deinen Stérken zéhlen eine ausgepragte Kommunikationsfahig[?keit,
Eigeninitiative und ein hoher Qualitdtsanspruch

Das bieten wir dir

¢ Eine moderne Unternehmenskultur an einem attraktiven Arbeitsplatz
in der Mainzer Alistadt

¢ Spannende und abwechslungsreiche Kundenprojekte

¢ Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

* Mitarbeiter-Beteiligungsprogramm

¢ Kostenlose Getrénke wie Kaffee und Wasser

¢ RegelmaBige Teamevents, Sonnenterrasse mit Grill

¢ Ein harmonisches und hochqualifiziertes Team, das sich auf Dich freut und
jederzeit bereit ist, Dich zu unterstiitzen

* Mdglichkeiten Dich einzubringen und Deine Ideen umzusetzen

Jetzt bewerben
Du bist ein kommunikativer Team-Player und suchst eine abwechslungsreiche und
spannende Aufgabe in einem kreativen und dynamischen Umfeld? Interesse?

Dann zeig uns was Du kannst und sende uns Deine aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen  inkl.  Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnissen und
Gehaltsvorstellungen sowie Deinem néchstmdglichen Eintrittstermin.

Nadine Bechtel
HR Managerin & Assistentin der Geschéftsflihrung

Telefon: +49-6131-14 37 168
E-Mail: bewerbung@2hm-bs.com
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