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(Senior) Frontend-Entwickler / Web-Developer
(m/w/d)

Arbeiten bei 2HM

2HM Business Services steht als Business Partner für Kundenwachstum,
Umsatzsteigerung und Kundentreue. Wir verzahnen strategische Beratung,
operative Umsetzung und eine nachhaltige Begleitung. Unsere Kunden profitieren
von einem kompletten Beratungs- und Lösungsangebot für mehr Kundenwachstum,
mehr Umsatz und Kundentreue kurz LEADS I SALES I LOYALTY.

Für unseren Bereich Technology suchen wir ab sofort einen (Senior) Frontend-
Entwickler / Web-Developer (m/w/d):

Was Dich bei uns erwartet

Du arbeitest eigenständig, lösungsorientiert und deine Passion für moderne
Webentwicklung treibt Dich an
Entwicklung verschiedener Web Applikationen (Webshops, WebApps,
Datenbankanwendungen und Landing Page) unter Verwendung von PHP,
CSS, HTML, JavaScript
Die Verwendung von CMS vorzugsweise wie WordPress, Drupal
Entwurf neuer, moderner Webanwendungen auf Basis von Konzepten und
Kundenanforderungen, sowie Erweiterung bestehender Apps (Übernahme,
Anpassung und Erweiterung von bestehendem Code)
Umsetzung der Anwendungen unter Nutzung aktuellster Technologien,
sowie Integration in ein bestehendes Anwendungsumfeld
Testen der Entwicklungen und Verfassen von Dokumentationen
Idealerweise hast Du in einem agilen Arbeitsumfeld nach SCRUM
gearbeitet und bringst aktiv Deinen Teamgeist innerhalb der
interdisziplinären Projektteams ein

Was wir von Dir erwarten

Ausbildung oder Studium im Bereich Informatik, Wirtschaftsinformatik oder
Vergleichbares mit daten- und programmiertechnischem Schwerpunkt
Mindestens 3-4 Jahre Berufserfahrung als Webentwickler mit dem
Schwerpunkt Entwicklung von Onlineshops, Webportale, Websites und API-
Schnittstellen vorzugsweise in einer Agentur
Erfahrungen in Frameworks und CMS: WordPress, Drupal oder Laravel
Tiefgreifendes technisches Verständnis sowie Erfahrung mit grundlegenden
und modernen Webtechnologien (PHP, SQL, HTML5, JS, API, etc.)
Kenntnisse Betriebsprozesse, Staging, Konfigurationsmanagement, Backup
& Recovery
Kenntnisse in Datenbankdesign und Anwendung (sowohl relationale
Datenbanken als auch NoSQL)
Kenntnisse in Dokumentationssoftware und Organisationssystemen wie z.
B. Confluence, Jira oder Trello
Du hast auch bei komplexen Prozessen eine strukturierte und organisierte
Arbeitsweise
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Ab sofort
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Erfahrung im Bereich Website-Tracking (z. B. Google Analytics) sowie
Erfahrung in Daten- und Traffic-Analyse
Zu Deinen Stärken zählen eine ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit,
Eigeninitiative und ein hoher Qualitätsanspruch

Das bieten wir dir

Eine moderne Unternehmenskultur an einem attraktiven Arbeitsplatz
in der Mainzer Altstadt
Spannende und abwechslungsreiche Kundenprojekte
Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege
Mitarbeiter-Beteiligungsprogramm
Kostenlose Getränke wie Kaffee und Wasser
Regelmäßige Teamevents, Sonnenterrasse mit Grill
Ein harmonisches und hochqualifiziertes Team, das sich auf Dich freut
und jederzeit bereit ist, Dich zu unterstützen.
Möglichkeiten Dich einzubringen und Deine Ideen umzusetzen

Jetzt bewerben
Du bist ein kommunikativer Team-Player und suchst eine abwechslungsreiche und
spannende Aufgabe in einem kreativen und dynamischen Umfeld? Interesse?

Dann zeig uns was Du kannst und sende uns Deine aussagekräftigen
Bewerbungsunterlagen inkl. Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnissen und
Gehaltsvorstellungen sowie Deinem nächstmöglichen Eintrittstermin.

 

 

Nadine Bechtel

HR Managerin & Assistentin der Geschäftsführung

Telefon: +49-6131-14 37 168
E-Mail: bewerbung@2hm-bs.com
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